
والتعويضاتالمزايا
والأجور

الموظفيلمسهاوقيمةداخليةعدالة



الدورةعننبذة
وربطهاوالتعويضاتالمزاياتصميمالدورةتتناول

أنواععلىتركز .بالكفاءاتوالاحتفاظبالتحفيز
والعدالةالأجورهيكلوأسسوالمكافآتالحزم

.الداخلية

المستهدفةالفئات
المواردفرق،والمزاياالتعويضاتمختصو
فيالمشاركونالمديرون،والرواتبالبشرية
الحوافزتصميم
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والتعويضاتالمزايا

وغيروالمباشرة،النقديةوغيرالنقديةالمزايا
.المباشرة

.إدارتهاوأهدافوالمتغيرةالثابتةالتعويضات
الموظفورضابالأداءالتعويضاتعلاقة

.بهاوالاحتفاظالكفاءاتواستقطاب
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ةالوظيفيالحزمةتصميم

المرتبطةوالمكافآتوالحوافزالبدلات
.بالإنجاز
زاياوالموالإجازاتالصحيةوالرعايةالتأمين

.النقديةغير
احتياجاتمعتتناسبحزمةاختيار

.المؤسسةوأهدافالموظفين
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الأجورهيكلبناء

.الوظائفوتقييموالدرجاتالوظائفتحديد
.انطاقاتهوتحديدالأجوربمستوياتالدرجاتربط

.ويرهوتطالهيكلومراجعةالداخليةالعدالةتحقيق
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وأثرهاالإدارةفعالية

علىالحوافزوضعفالعدالةعدمأثرفهم
.الموظفينودورانوالإنتاجيةالرضا

اتوالنزاعالشكاوىمشكلاتعلىالتعرف
.التكاليفوزيادةالاستقطابوصعوبة

.ااتساقً أكثروتعويضاتمزاياقراراتدعم
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والتسجيلالمواعيد
21/11/2026 - 28/11/2026

ساعةعشرةاثنتا
3:30 - 6:30 الأربعاء،الاثنين،السبت

قطر،لوسيل :المركزعنوان
الخامسالطابق،كابيتالجيدة
69منطقة،206شارع

والتسجيلالدورةتفاصيل
courses.pioneerstec.com/go/compensation

courses.pioneerstec.com/go/compensation

+974 3122 2211     Info@pioneerstec.com

https://courses.pioneerstec.com/go/compensation

